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Наименование дисциплины: ОП.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности.
1. Цели и задачи учебной дисциплины:

Основная цель дисциплины – получение будущими специалистами знаний правовых норм, регулирующих хозяйственную деятельность организаций (предприятий).
В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством;

· применять законы по защите интеллектуальной собственности.

В результате освоения дисциплины студент должен знать:

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

· законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности.

2. Результаты освоения учебной дисциплины:

	Код
	Наименование результата обучения
	Номер и наименование темы

	1
	2
	3

	ПК.1.6.
	Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационных систем;


	Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

Тема 1.4. Организационно – правовые формы юридических лиц;

Тема 2.1. Программы и информационные технологии как формы интеллектуальной собственности;

Тема 2.2. Исключительное право;

Тема 2.3. Российский закон о защите интеллектуальной собственности. Споры, связанные с защитой интеллектуальных прав;

Тема 3.2. Ответственность за нарушение исключительного права на произведение;

Тема 3.4. Состояние правового обеспечения в области защиты прав и свобод человека и гражданина, реализуемых в информационной сфере;

Тема 4.1. Трудовое право как отрасль права;

Тема 4.2. Правовое регулирование занятости и трудоустройства;

Тема 4.6. Материальная ответственность сторон трудового договора;

Тема 4.7. Трудовые споры.



	1
	2
	3

	ПК.2.6.

	Использовать критерии оценки качества и надежности функционирования информационной системы.
	Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

Тема 1.4. Организационно – правовые формы юридических лиц;

Тема 2.1. Программы и информационные технологии как формы интеллектуальной собственности;

Тема 2.2. Исключительное право;

Тема 2.3. Российский закон о защите интеллектуальной собственности. Споры, связанные с защитой интеллектуальных прав;

Тема 3.2. Ответственность за нарушение исключительного права на произведение;

Тема 3.4. Состояние правового обеспечения в области защиты прав и свобод человека и гражданина, реализуемых в информационной сфере;

Тема 4.1. Трудовое право как отрасль права;

Тема 4.2. Правовое регулирование занятости и трудоустройства;

Тема 4.6. Материальная ответственность сторон трудового договора;

Тема 4.7. Трудовые споры.


	ОК.1.

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес;
	Тема 1.1. Понятие правового регулирования производственных отношений;

Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

Тема 1.3. Юридические лица;

Тема 1.4. Организационно-правовые формы юридических лиц;

Тема 2.1. Программы и информационные технологии как формы интеллектуальной собственности. Авторское право на программы и информационные технологии. Способы фиксации авторского права.

Тема 2.2. Исключительное право.

Тема 2.3. Российский закон о защите интеллектуальной собственности. Споры, связанные с защитой интеллектуальных прав.

Тема 2.4. Патентные правоотношения.

Тема 2.5. Правовая защита программ и информационных технологий в России и за рубежом. Правовое обеспечение участия в международном информационном обмене.

Тема 3.1. Государственная регистрация программ для ЭВМ и баз данных. Право изготовителя базы данных. Российский закон о защите информации.

Тема 3.2. Ответственность за нарушение исключительного права на произведение.

Тема 3.3. Информационные системы. Ответственность за правонарушения в сфере информации.

Тема 3.4. Состояние правового обеспечения в области защиты прав и свобод человека и гражданина, реализуемых и информационной сфере.

Тема 3.5. Основные направления использования информационных технологий в правовой сфере.



	1
	2
	3

	ОК.2.

	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество;
	Тема 4.3. Трудовой договор.

Тема 4.5. Заработная плата.

Тема 4.7. Трудовые споры.

Тема 5.1. Административное право и административная ответственность.



	ОК.3.

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность;
	Тема 4.3. Трудовой договор.

Тема 4.5. Заработная плата.

Тема 4.7. Трудовые споры.

Тема 5.1. Административное право и административная ответственность.



	ОК.4.

	Осуществлять поиск  и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Тема 2.2. Исключительное право.

Тема 3.1. Государственная регистрация программ для ЭВМ и баз данных. Право изготовителя базы данных. Российский закон о защите информации.

Тема 3.3. Информационные системы. Ответственность за правонарушения в сфере информации.

Тема 3.4. Состояние правового обеспечения в области защиты прав и свобод человека и гражданина, реализуемых и информационной сфере.

Тема 4.2. Правовое регулирование занятости и трудоустройства.

Тема 4.4. Рабочее время и время отдыха.

Тема 4.6. Материальная ответственность сторон трудового договора.

Тема 4.7. Трудовые споры.



	ОК.5.

	Использовать информационно - коммуникативные технологии в профессиональной деятельности;
	Тема 2.2. Исключительное право.

Тема 3.1. Государственная регистрация программ для ЭВМ и баз данных. Право изготовителя базы данных. Российский закон о защите информации.

Тема 3.3. Информационные системы. Ответственность за правонарушения в сфере информации.

Тема 3.4. Состояние правового обеспечения в области защиты прав и свобод человека и гражданина, реализуемых и информационной сфере.

Тема 4.2. Правовое регулирование занятости и трудоустройства.

Тема 4.4. Рабочее время и время отдыха.

Тема 4.6. Материальная ответственность сторон трудового договора.

Тема 4.7. Трудовые споры.



	ОК.6.

	Работать в коллективе и команде эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями;
	Тема 4.3. Трудовой договор.

Тема 4.5. Заработная плата.

Тема 4.7. Трудовые споры.

Тема 5.1. Административное право и административная ответственность.



	ОК.7.

	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий;
	Тема 4.3. Трудовой договор.

Тема 4.5. Заработная плата.

Тема 4.7. Трудовые споры.

Тема 5.1. Административное право и административная ответственность.



	1
	2
	3

	ОК.8.

	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации;
	Тема 2.2. Исключительное право.

Тема 3.1. Государственная регистрация программ для ЭВМ и баз данных. Право изготовителя базы данных. Российский закон о защите информации.

Тема 3.3. Информационные системы. Ответственность за правонарушения в сфере информации.

Тема 3.4. Состояние правового обеспечения в области защиты прав и свобод человека и гражданина, реализуемых и информационной сфере.

Тема 4.2. Правовое регулирование занятости и трудоустройства.

Тема 4.4. Рабочее время и время отдыха.

Тема 4.6. Материальная ответственность сторон трудового договора.

Тема 4.7. Трудовые споры.


	ОК.9.

	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности;
	Тема 1.1. Понятие правового регулирования производственных отношений;

Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

Тема 1.3. Юридические лица;

Тема 1.4. Организационно-правовые формы юридических лиц;

Тема 2.1. Программы и информационные технологии как формы интеллектуальной собственности. Авторское право на программы и информационные технологии. Способы фиксации авторского права.

Тема 2.2. Исключительное право.

Тема 2.3. Российский закон о защите интеллектуальной собственности. Споры, связанные с защитой интеллектуальных прав.

Тема 2.4. Патентные правоотношения.

Тема 2.5. Правовая защита программ и информационных технологий в России и за рубежом. Правовое обеспечение участия в международном информационном обмене.

Тема 3.1. Государственная регистрация программ для ЭВМ и баз данных. Право изготовителя базы данных. Российский закон о защите информации.

Тема 3.2. Ответственность за нарушение исключительного права на произведение.

Тема 3.3. Информационные системы. Ответственность за правонарушения в сфере информации. Тема 3.4. Состояние правового обеспечения в области защиты прав и свобод человека и гражданина, реализуемых и информационной сфере. Тема 3.5. Основные направления использования информационных технологий в правовой сфере. Тема 4.1. Трудовое право как отрасль права. Тема 4.2. Правовое регулирование занятости и трудоустройства. Тема 4.3. Трудовой договор.

Тема 4.4. Рабочее время и время отдыха.            Тема 4.5. Заработная плата. Тема 4.6. Материальная ответственность сторон трудового договора. Тема 4.7. Трудовые споры. Тема 4.8. Социальное обеспечение граждан. Тема 5.1. Административное право и административная ответственность.


3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:

Максимальная учебная нагрузка студента 68 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки студента 48 часа; самостоятельной работы                                     студента – 20 часов.

4. Содержание дисциплины:

1.1. Понятие правового регулирования производственных отношений.

Экономические отношения как предмет правового регулирования. Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки. Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ. Хозяйственное право и его источники. Назначение и функции нормативно-правовой документации.

1.2.  Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности.

Понятие, признаки и виды субъектов предпринимательской деятельности. Право собственности и другие вещные права. Правомочия собственника. Право хозяйственного ведения и оперативного управления. Формы собственности по российскому законодательству.

1.3. Юридические лица.

Понятие, признаки и виды юридических лиц. Создание, реорганизация и ликвидация юридических лиц. Деятельность индивидуальных предпринимателей. Банкротство субъектов предпринимательской деятельности.
1.4.  Организационно-правовые формы юридических лиц.

Хозяйственные общества. Хозяйственные товарищества. Акционерные общества. Производственный кооператив.
2.1.  Программы и информационные технологии как формы интеллектуальной собственности. Авторское право на программы и информационные технологии. Способы фиксации авторского права.

Место информационных технологий в системе информация-право. Законодательство об информационных технологиях. Понятие и классификация авторских прав. Использование произведения. Защита авторских и смежных прав. Наследование авторских прав.

2.2. Исключительное право

Понятие, субъекты и основание возникновения исключительного права. Распоряжение исключительным правом. Договор об отчуждении исключительного права. Лицензионный договор.

2.3. Российский закон о защите интеллектуальной собственности. Споры, связанные с защитой интеллектуальных прав.

Споры, связанные с защитой интеллектуальных прав. Правила рассмотрения и разрешения споров. Защита интеллектуальных прав. Правовая охрана программ для ЭВМ, баз данных и топологий интегральных микросхем.

2.4.   Патентные правоотношения.

Основы патентных правоотношений. Условия патентоспособности. Объекты изобретения, связанные с электронно-вычислительной техникой и информационными технологиями. Авторы изобретения и патентообладатели. Механизм патентования. Защита прав патентообладателей и авторов. Особенности договорных отношений в области информационной безопасности.

2.5. Правовая защита программ и информационных технологий в России и за рубежом. Правовое обеспечение участия в международном информационном обмене.

Цели и принципы развития правового регулирования в сфере информационных технологий. Принципы развития законодательства в сфере информационных технологий. Международное законодательство в области защиты информации. Организация защиты информации при осуществлении международного сотрудничества. Защита прав личности в информационной сфере.

3.1. Государственная регистрация программ для ЭВМ и баз данных.                      Право изготовителя базы данных. Российский закон о защите информации.
Основные этапы государственной информационной политики в информационной сфере. Концепция государственной информационной политики. Приоритетные направления развития государственной политики в информационной сфере. Государственная политика в области правовой информатизации. Направления правовой информатизации. Положения федеральных законов «Об информации, информационных технологиях и защите информации», «О персональных данных», «О правовой охране программ для ЭВМ и баз данных», « О средствах массовой информации», «О рекламе», «О связи»,                                        «О государственной тайне», «О коммерческой тайне», касающиеся вопросов информатизации.

3.2.  Ответственность за нарушение исключительного права на произведение.

Интеллектуальная собственность. Понятие открытой информации. Особенности защиты исключительного права. Конституционные нормы, являющиеся правовой основой законодательства об интеллектуальной собственности. Агентское соглашение.

3.3. Информационные системы. Ответственность за правонарушения в сфере информации.

Информация как объект правового регулирования и юридической защиты. Виды защищаемой информации. Правовой режим защиты государственной тайны. Государственная система правового обеспечения информационной безопасности. Понятие информационной системы. Лицензирование и сертификация в информационной сфере. Система сертификации средств защиты информации. Компьютерные правонарушения. Правовая охрана программ для ЭВМ и баз данных.

3.4. Состояние правового обеспечения в области защиты прав и свобод человека и гражданина, реализуемых и информационной сфере.

Понятие информационной безопасности. Виды угроз. Основные правовые методы защиты информационной безопасности. Национальные интересы Российской Федерации и информационной сфере и угрозы их безопасности. Состояние правового обеспечения информационной безопасности Российской Федерации. Состояние правового обеспечения в области защиты прав и свобод человека и гражданина, реализуемых в информационной сфере.

3.5. Основные направления использования информационных технологий в правовой сфере.

Концепция использования информационных технологий в деятельности федеральных органов государственной власти. Цели и принципы развития правового регулирования в сфере информационных технологий. Положения, понятия и определения по содержанию и применению информационных технологий в различных сферах деятельности мирового сообщества.

4.1. Трудовое право как отрасль права.

Понятие, предмет и структура трудового права. Источники трудового права. Трудовой кодекс РФ. Возникновение, изменение и прекращение трудовых правоотношений. Структура и субъекты трудовых правоотношений.
4.2. Правовое регулирование занятости и трудоустройства.

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости населения. Государственные органы занятости населения, их права и обязанности. Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания гражданина безработным. Правовой статус безработного. Пособие по безработице.

4.3. Трудовой договор.

Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора. Виды трудовых договоров. Порядок заключения трудового договора. Оформление работника на работу. Основания прекращения трудового договора.
4.4. Рабочее время и время отдыха.

Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха. Понятие, виды и порядок предоставления отпуска.

4.5 Заработная плата.

Понятие и системы заработной платы. Минимальная заработная плата. Правовое регулирование заработной платы. Тарифная система. Надбавки и доплаты. Порядок выплаты заработной платы.
4.6. Материальная ответственность сторон трудового договора.

Понятие, условия и виды материальной ответственности. Материальная ответственность работодателя перед работником. Материальная ответственность работника перед работодателем. Полная и ограниченная материальная ответственность. Индивидуальная и коллективная материальная ответственность.
4.7 Трудовые споры.

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Понятие и механизм возникновения коллективных трудовых споров. Порядок разрешения коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров: комиссия по трудовым спорам, суд.
4.8 Социальное обеспечение граждан.

Понятие и виды социальной помощи. Пенсии и их виды. Условия назначения пенсий.

5.1. Административное право и административная ответственность.

Понятие административного права, его предмет и метод. Административные правонарушения. Административная ответственность. Меры административного наказания. Производство по делам об административных правонарушениях.
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